
 

 

 

2019年 1月 17日 

株式会社コーチ・エィ 

『「一緒にいたい」と思われるリーダーになる。 

～人を奮い立たせる50の言葉～』 刊行！ 
        

～サイモン・シネックによる「絵本形式のリーダー本」の日本語版！～ 

   

株式会社コーチ・エィ（東京都千代田区、代表取締役社長:鈴木義幸）の代表取締役社長 

鈴木義幸監訳の『「一緒にいたい」と思われるリーダーになる。～人を奮い立たせる 50 の言葉～』が 

ダイヤモンド社から刊行されます。 

 

■「リーダーの真髄」がコンパクトに凝縮された一冊。  

本書は、TED での講演が 4000 万回以上再生されているサイモン・シネックによる絵本形式のリーダー本 

“TOGETHER IS BETTER” の日本語版です。鈴木義幸が監訳を務め、序文を執筆しました。 

仲間をやる気で満たすための方法が、50 の言葉と心温まるストーリー、絵で繰り広げられます。 
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『「一緒にいたい」と思われるリーダーになる。 

人を奮い立たせる 50 の言葉』 

■内  容：  

序文 コーチ・エィ社長 鈴木義幸  

はじめに  

レッスン 1 まず行動を起こそう  

レッスン 2 仲間を探そう  

レッスン 3 ビジョンを見つけよう  

レッスン 4 信じてやり抜こう  

レッスン 5 仲間に尽くそう  

レッスン 6 仲間に任せよう  

レッスン 7 仲間の成長を喜ぼう  

 

もっと詳しく知りたい人のために  

・ 権力争いをしている会社の社員は、お互いを相手に戦う。  

・ 目的や動機がある会社の社員は、みんな一緒に戦う。  

・ ビジョンを実現させたのは、思い描いた本人ではなく、共感して後に続いた人たちだ。  

・ 私たちが勇気を出して自らの弱さをさらけだすと、同僚も同じようにリスクをとってみようという 

気持ちになるのだ。そうすれば、やはり仲間たちが助けようと集まってくれる……。 

・ 私たちの人生の価値は、自分のために何をするかでは決まらない。  

・ 私たちの人生の価値は、他人のために何をするかで決まる。 

 

■鈴木義幸（すずき よしゆき） 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社コーチ・エィ 代表取締役社長 

国際コーチ連盟マスター認定コーチ 

一般財団法人 生涯学習開発財団認定マスターコーチ 

 

鈴木義幸（すずき・よしゆき） 

株式会社コーチ・エィ代表取締役社長  

エグゼクティブコーチ。 

慶應義塾大学卒業、ミドルテネシー州立大学大学院

修了。経営者へのエグゼクティブ・コーチングによるリーダ

ー開発をベースに、企業の組織開発を手掛ける。『コー

チングが人を活かす』（ディスカヴァー・トゥエンティワン）

など著書多数。「エグゼクティブ・コーチングによるリーダー

開発」などをテーマとした講演も行う。 


