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“新生”コーチ・エィ誕生！ 
～はじめまして。よろしくお願いします！～ 

 

株式会社 コーチ･エィ 
2011 年 1 月 6 日 



We Coach Leaders 
～創造的な組織づくりを担うリーダーをコーチする～ 

 
2011年1月1日、株式会社コーチ・エィと株式会社コーチ・トゥエンティワンが合併し、株式会社コーチ・エィ

（取締役社長 鈴木義幸）が新会社として新たに誕生しました。 

 

■ 研修事業から全面撤退！  
合併に伴い、単体の研修事業から全面撤退。「組織変革」を確実に実現することにコミットしたソリューショ

ン提供とエグゼクティブ・コーチングを主要サービスとしてまいります。 

 

 

■ We Coach Leaders ～創造的な組織づくりを担うリーダーをコーチする～  
グローバル・コーチング・ファームとして、クライアント企業の組織変革の実現にむけ、「自ら変革を生み出し、変

革を推進するリーダーを創出すること」をミッションに、日系企業をワールドワイドに支援してまいります。 

 

 

①リーダーシップ開発ストラクチャー”Driving Corporate Dynamism(DCD)”で、組織変革の
推進を実現する 

 

“Driving Corporate Dynamism(DCD)”は、組織に有機的・自律的な変革力とスピードをもたらすソリュー
ション型のプログラム。リーダーが「実践」を通してリーダーシップを最大限に発揮させるための4つの構造

から成ります。OJT を有機的に機能させることで、早期の組織変革を実現します。 

 

 

②ソリューションの多言語化によるグローバル事業の強化  

日系企業の「現地化推進」や「グローバル人材育成」の支援強化のため、海外拠点を増設してまいります。

また、海外との強力なネットワークを活かし、英語、中国語、韓国語など、ソリューションの多言語化を推進。

新サービスも開発していきます。グローバル事業を強化する日系企業を国内外からサポートします。 

 

③「エビデンスベースのコーチング」を一貫して提供 

コーチング研究所 LLP との連携により、コーチングの前後に必ずリサーチを実施する「エビデンスベース

のコーチング」を、より高い品質を保ちながらご提供してまいります。個人にコーチングを行う場合も、また、

コーチングを組織導入する場合にも、「リサーチ→コーチング→リサーチ」を一貫して行うことで、一過性の

研修では実現できない「成果」を出すことにコミットします。 

 

＜リーダーシップ開発ストラクチャー＞ 

 

1) コーチする： 職場内のステークホルダーの目標達成についてコーチをする 

2) コーチを受ける： ステークホルダーへのコーチについて、プロコーチから１対１のコーチを受ける 

3) コーチングを学ぶ： 電話会議型クラスでコーチをするためのケーススタディやスキルを学習する。さ

まざまなバックグランドを持つ、他社の参加者とのボーダーレス学習 

4) フィードバック・サイクル： 事前、事後にアセスメントを実施。個人・組織の現状と成長を可視化・確認する 

「フィードバック・サイクル」を作り、継続的な成長をサポートする 



 

■ 「COACH A」に込めた「グローバル・コーチング・ファーム」としての存在意義 

 

新しいロゴでは、英語表記を「COACH A」と全てのアルファベットを大文字にすることで、新会社が規模、

質、影響力ともに、ワールドワイドに活動を拡大するコーチング・ファームとしての力強さを表現しました。

また、「A」に込める意味を改めて定義づけ、「A」を強調するデザインにしました。 

 

 

 

A  アルファベットの始まり、一番最初 

Accountability  自律性 

Authenticity  確実性、信頼性、真実性 

Aspect  （問題を見る）観点・見地・角度・解釈 

Analysis  分析・解析 

Aspiration  強い願望、大望、目標 

Achievement  （特別な努力・勇気・才能により）達成したもの、 

              業績 

Accomplishment  成就、達成 

Ace 最高のもの 

No.1 1 番 

Across the Borders 境界を越えて 

Across the Universe 宇宙、領域を超えて  

Associate （人・ものを）関係づける 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社コーチ・エィ 広報 大谷 / 市川 

TEL: 03-3237-9779     FAX：03-3237-8817   www.coacha.com 

■新会社概要 
(1) 社名          株式会社コーチ・エィ（英文表記：COACH A Co., Ltd.） 
(2) 合併期日       2011年 1月 1日 
(3) 所在地        東京都千代田区九段南 2-1-30 
(4) 海外事業拠点  ニューヨーク、シンガポール、上海、香港 
(5) 事業内容  企業向けコーチング・プログラムの提供 
(6) 主要サービス   エグゼクティブ・コーチング 
  組織変革型ソリューション(Driving Corporate Dynamism) 
  リサーチ  
(7) 代表取締役会長  伊藤守 
(8) 取締役社長  鈴木義幸 
(9) ホームページ  http://www.coacha.com/ 

【新会社ロゴ】 


