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コーチ・エィ専務取締役、K.I.T.虎ノ門大学院客員教授に就任 

～本年度より、桜井一紀による「コーチング実践特論」スタート～ 
 
 

株式会社コーチ・エィ（東京都千代田区、取締役社長:鈴木義幸）の専務取締役 桜井一紀（さくらい かずのり） 

は、4月 1日付けで金沢工業大学（以下 K.I.T.）虎ノ門大学院の客員教授に就任いたします。桜井は、2011年度

の新設科目である「コーチング実践特論」を、同学院ビジネスアーキテクト専攻にて担当します。 

 

本科目は、同大学院初めてのコーチング講座として、社会人大学院生を対象に2011年11月に開講するもので、

組織変革を推進するリーダーが学ぶべきコミュニケーションを、全 8 回の講義を通じて習得いただきます。 

 

 

K.I.T.虎ノ門大学院 主任教授の三谷宏治氏は、「『コーチング実践特論』は、社会人として必要不可欠なコミュ

ニケーション能力･リーダーシップ力を、体系的かつ実践的に学ぶ、他に類のないものです。価値ある講義がカ

リキュラムに加わったことを大変嬉しく思います」と語られています。昨年12月には、入学を検討されている方、

テーマや講師に興味がある方などを対象に公開講座が開催され、参加者の方から、実践的な講義がわかりや

すく、役に立ったとの評価を数多くいただいております。 

 

コーチ･エィは、今後も「自ら変革を生み出し、変革を推進するリーダーを創出すること」を目的として、教育機関

をはじめ、医療機関、自治体などとのコラボレーションを積極的に進めていきます。 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

本件に関するお問い合わせ 
株式会社コーチ・エィ   広報室：市川／大谷 

TEL: 03-3237-8050   FAX: 03-5275-0737 
E-Mail: tm_pr@coacha.com  URL: http://www.coacha.com/ 

◆K.I.T.虎ノ門大学院 ビジネスアーキテクト専攻 「コーチング実践特論」概要◆                       

開講時期： 2011 年 11 月  

対象： 社会人（単科受講も可能） 

講義内容： リーダーシップ開発を目的としたコーチング・コミュニケーション論と実習 

カリキュラム： 90 分×8 回  

講義紹介サイト： http://www.kanazawa-it.ac.jp/tokyo/business/sp_subject.htm  

株式会社 コーチ･エィ


