
【ＰＲＥＳＳ ＲＥＬＥＡＳＥ】                                  

                                                                  

報道関係者各位                                            2010年 2月 3日 

株式会社コーチ・エィ 

コーチコーチコーチコーチ AAAA、、、、ニューヨークニューヨークニューヨークニューヨーク支社支社支社支社をををを開設開設開設開設    

～～～～米国米国米国米国でのでのでのでの事業基盤事業基盤事業基盤事業基盤をををを強化強化強化強化するするするする日系企業日系企業日系企業日系企業ををををサポートサポートサポートサポート！！！！～～～～     
 

日 本 を代 表 するコーチング・ファームの株 式 会 社 コーチ・エィ（東 京 都 千 代 田 区 、

03-3237-8815、代表取締役会長 伊藤守）は、米国で事業を強化する日系企業にむけたコー

チング事業の拡大強化をはかるため、ニューヨークに支社を開設いたしました。 

 

コーチ A はこのたび、当社として初めての海外拠点となるニューヨーク支社を開設し、業務を開始いた

しました。米国で事業展開を強化する日本企業へのサービス提供にむけた体制強化と新規開拓を目

的としています。 

 

■■■■    製薬製薬製薬製薬、、、、環境環境環境環境、、、、ITITITIT 業界業界業界業界をををを中心中心中心中心ににににサポートサポートサポートサポート事業事業事業事業をををを強化強化強化強化        

リーマン危機を乗り越えたグローバル企業が、米国での事業強化をはかるケースが増えています。 

日系企業でも、次世代エネルギーや製薬、環境、IT 分野などの最先端の技術を有する企業が、研究・

開発部門の M&A や提携を強化する傾向があり、海外駐在員の増強、現地採用を強化しています。 

 

■■■■    「「「「グローバルグローバルグローバルグローバル人材人材人材人材のののの育成育成育成育成」」」」はははは、、、、企業企業企業企業がががが直面直面直面直面するするするする急務急務急務急務のののの課題課題課題課題    

一方で、「経営のグローバル化」に対応できる人材の不足が企業の急務の課題となっています。また、

海外拠点でスタッフのモチベーションに対するリーダー層の意識が希薄であることや、組織運営面で

のマネジメント力に問題があることが表面化しています。こうした背景から、経営陣を対象とした 1 対 1

のエグゼクティブコーチングを主軸に、日系企業のグローバルビジネス推進をサポートいたします。 

 

■■■■日英日英日英日英２２２２ヶヶヶヶ国語国語国語国語によるによるによるによるエグゼクティブコーチングエグゼクティブコーチングエグゼクティブコーチングエグゼクティブコーチングのののの実施実施実施実施    

コーチ A が提供するプログラムの特徴は、同一プログラムを、日英 2 ヶ国語で実施可能なこと。今後は、

ネイティブコーチを増強し、経営層への 1 対 1 のコーチングや、マネジメント層のリーダーシップ開発を

目的としたグループコーチングを強化してまいります。 

【【【【ニューヨークニューヨークニューヨークニューヨーク支社支社支社支社    所在地所在地所在地所在地】】】】    

coachA co., ltd. （（（（USA）））） 

245 Park Avenue, Suite 2420 

New York, NY 10167 

TEL: 212-672-1833 
 
 

 

 

 

 

ｈ 

 

 

【お問合せ】 

  株式会社コーチ・エィ 広報担当 大谷恵、田上誠司 

  TEL：03-3237-8815  FAX：03-3237-8817 E-mail：info@coachA.com  

    

社名社名社名社名：  株式会社コーチ・エィ  

本社所在地本社所在地本社所在地本社所在地：  〒102-0074  東京都千代田区九段南 2-1-30 イタリア文化会館ビル 10 階 

ＵＲＬＵＲＬＵＲＬＵＲＬ：  http://www.coachA.com/ 

設立設立設立設立：  2001 年 10 月 

代表代表代表代表者者者者：  代表取締役会長 伊藤 守 

取締役社長 鈴木 義幸 

資本金資本金資本金資本金：  1 億円 
 


